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АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ - ГОРОД ОСТРОГОЖСК

Острогожского муниципального района

Воронежской области

П О С Т А Н О В Л Е Н ИЕ 

«__16__» __02___ 2023 г.                                                                № __49___

               г. Острогожск

О смене учредителя и об утверждении 
Устава муниципального казенного предприятия

«Острогожская теплосеть 1» в новой редакции

В соответствии с Гражданским кодексом Российской Федерации, Федеральным законом от 06 октября 2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Федеральным законом от 14.11.2002 г. №161-ФЗ «О государственных и унитарных предприятиях», в связи с переходом права собственности на имущество к городскому поселению – город Острогожск Острогожского муниципального района Воронежской области, администрация городского поселения – город Острогожск,

ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Осуществить смену учредителя муниципального казенного предприятия «Острогожская теплосеть 1» с муниципального образования «Острогожский муниципальный район» в лице администрации Острогожского муниципального района на муниципальное образование «Городское поселение – город Острогожск» в лице администрации городского поселения – город Острогожск.
2. Утвердить Устав муниципального казенного предприятия «Острогожская теплосеть 1» в новой редакции согласно приложению № 1.

3. Директору МКП «Острогожская теплосеть 1» (Конанчук А.Н.) провести государственную регистрацию смены учредителя и Устава муниципального казенного предприятия «Острогожская теплосеть 1» в соответствии с законодательством Российской Федерации
3. Контроль за исполнением настоящего постановления оставляю за собой.
Временно исполняющая обязанности главы администрации 

городского поселения – город Острогожск




И.Б. Павлова
Исп. Майгурова С.А.
Согл. Павленко Х.О.

Приложение № 1
к постановлению администрации городского поселения – город Острогожск Острогожского муниципального района Воронежской области 

от «___»______ 2023 г №____

Устав 

муниципального казенного предприятия 

«Острогожская теплосеть 1»
1. Общие положения.
1.1. Муниципальное казенное предприятие «Острогожская теплосеть 1», именуемое в дальнейшем Предприятие, создано на основании постановления администрации Острогожского муниципального района от 19.09.2019г. № 608 «О создании муниципального казенного предприятия «Острогожская теплосеть 1».
1.2. Полное наименование Предприятия: казенное предприятие «Острогожская теплосеть 1».

Сокращенное название Предприятия: MKП «Острогожская теплосеть 1».
1.3  Учредителем Предприятия и собственником его имущества является муниципальное образование городское поселение – город Острогожск. Функции и полномочия Учредителя осуществляет Администрация городского поселения – город Острогожск (далее — Учредитель).

1.4 Предприятие являлся юридическим лицом, имеет обособленное имущество, самостоятельный баланс, расчетный и иные счета в учреждениях банков, печать со своим наименованием, бланки.
1.5. Предприятие отвечает по своим обязательствам всем принадлежащим ему имуществом. Предприятие не несет ответственности по обязательствам собственника.
1.6. Предприятие может иметь гражданские права, соответствующие предмету и целям его деятельности, предусмотренным в настоящем Уставе, и нести связанные с этой деятельностью обязанности.
1.7. Место нахождения Предприятия: 397855, Воронежская область, Острогожский район, город Острогожск.

Юридический адрес: 397855, Воронежская область, Острогожский район, город Острогожск ул. Коммунаров, 11.
Почтовый адрес: 397855, Воронежская область, Острогожский район, город Острогожск ул. Коммунаров, 11.
Предприятие считается созданным как юридическое лицо со дня внесения соответствующей записи в единый государственный реестр юридических лиц.

1.8. Предприятие создано без ограничения срока.
2. Цели и предмет деятельности Предприятия.
2.1. Целью деятельности Предприятия является решение социальных задач по производству тепловой энергии котельными и оказанию услуг по передаче тепловой энергии населению городского поселения – город Острогожск и обслуживанию котельных.

Предметом деятельности Предприятия Является выполнение работ и услуг по теплоснабжению населения городского поселения – город Острогожск.

2.2 Для достижения целей, указания в пункте 2.1. настоящего Устава, Предприятие осуществляет в установленном законодательством порядке следующие виды деятельности:

2.2.1. производство пара и горячей воды (тепловой энергии) котельными;
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2.2.2. передача пара и горячей воды (тепловой энергии);
2.2.3. Обеспечение работоспособности котельных.

2.3.  Предприятие вправе осуществлять иные виды деятельности, не запрещенные действующим законодательством.
2.4. Право Предприятия осуществлять деятельность, на которую в соответствии с законодательством Российской Федерации требуется специальное разрешение - лицензия, возникает с момента ее получения или в указанный в ней срок и прекращается по истечении срока ее действия, если иное не установлено законодательством Российской Федерации.

3. Имущество Предприятия.
3.1. Имущество Предприятия принадлежит ему на праве оперативного управления и отражается на самостоятельном балансе Предприятия, является неделимым и не может быть распределено по вкладам (долям, паям), в том числе между работниками Предприятия. После передачи имущества Предприятию учредитель предоставляет ему только ограниченное вещное право (на оперативное управление), сохраняя за собой право собственности на данное имущество. Распоряжение этим имуществом возможно только с согласия собственника.
3.2. Имущество Предприятия формируется за счет:
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- имущества, закреплённого за Предприятием на праве оперативного управления собственником этого имущества (уполномоченным им органом);

- доходов Предприятия от его деятельности;
- иных источников, не противоречащих законодательству Российской Федерации.
3.3. Предприятие осуществляет свою деятельность согласно утверждаемой собственником смете доходов и расходов. До него доводятся обязательные для исполнения заказы собственника на поставку товаров, производство работ или оказание услуг для муниципальных нужд. Предприятие несет ответственность по своим обязательствам всем принадлежащим ему имуществом и не несет ответственность по обязательствам собственника его имущества.
3.4. Учредитель несет субсидиарную ответственность по обязательствам предприятия при недостаточности его имущества.
3.5. Направлениями использования прибыли являются: резервный фонд, фонд производственного развития, фонд социально-страхового обеспечения.
3.6. Предприятие за счет остающейся части в его распоряжении чистой прибыли создает резервный фонд. Средства резервного фонда используются исключительно на покрытие убытков предприятия. Средства, зачисленные в другие фонды, могут быть использованы только на цели, определенные федеральными законами, иными нормативными правовыми актами и настоящим уставом.

3.7. Предприятие ежегодно перечисляет в бюджет городского поселения – город Острогожск часть прибыли, остающейся в его распоряжении после уплаты налогов и иных обязательных платежей, в порядке, установленном муниципальными правовыми актами городского поселения – город Острогожск.
3.8. Предприятие не вправе продавать принадлежащее ему недвижимое имущество, сдавать его в аренду, отдавать в залог, вносить в качестве вклада в уставный (складочный) капитал хозяйственных обществ и товариществ или иным способом распоряжаться этим имуществом без согласия собственника.
3.9. Предприятие не вправе без согласия Учредителя совершать сделки, связанные с предоставлением займов, поручительств, получением банковских гарантий, с иными обременениями, уступкой требований, переводом долга, а также заключать договоры простого товарищества, крупные и иные сделки, предусмотренные законодательством.

3.10. Предприятие не вправе создавать в качестве юридического лица другое унитарное предприятие путем передачи ему части своего имущества (дочернее предприятие).
3.11. Контроль за использованием по назначению и сохранностью принадлежащего Предприятию движимого и недвижимого имущества осуществляет администрация городского поселения – город Острогожск.
4. Права и обязанности Предприятия.
4.1. Предприятие строит свои отношения с другими организациями и гражданами во всех сферах хозяйственной деятельности на основе договоров, соглашений, контрактов. Предприятие свободно в выборе предмета и содержания договоров и обязательств, любых форм хозяйственных взаимоотношений, которые не противоречат законодательству.
4.2. Предприятие устанавливает цены и тарифы на все виды производимых работ, услуг, выпускаемую и реализуемую продукцию в соответствии с действующим законодательством.

4.3. Для выполнения уставных цепей Предприятие имеет право по согласованию с собственником в порядке, установленном законодательством Российской Федерации и Воронежской области:
- приобретать или арендовать основные и оборотные средства за счет имеющихся у него финансовых ресурсов, кредитов, ссуд и других источников финансирования;
- осуществлять прием на работу главного бухгалтера, заключение, изменение и прекращение трудового договора с ним;
- в установленном порядке открывать банковские счета;
- осуществлять материально-техническое обеспечение производства и развитие объектов социальной сферы;
- определять структуру и штатное расписание.

4.4. Предприятие осуществляет и другие права, не противоречащие законодательству Российской Федерации и Воронежской области, целям и предмету деятельности Предприятия, несет обязанности, может быть привлечено к ответственности по основаниям и в порядке, установленном законодательством Российской Федерации и Воронежской области.
4.5. Предприятие обязано:
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- обеспечивать своевременно и в полном объеме выплату работникам заработной платы и иные выплаты, проводить индексацию заработной платы в соответствии с законодательством Российской Федерации и Воронежской области;
- обеспечивать своим работникам безопасное условия труда;
- обеспечивать гарантированные условия труда и  меры  социальной защиты своих работников;
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- осуществлять оперативный и бухгалтерский учет результатов финансово-хозяйственной и иной деятельности, вести статистическую отчетность, отчитываться о результатах деятельности и использовании имущества с предоставлением отчетов в порядке и сроки, установленные собственником, уполномоченным им органом, а также законодательством Российской Федерации и Воронежской области;

- ежегодно     проводить     аудиторские     проверки     при     наличии соответствующих финансовых показателей;

- хранить в установленном порядке документа, предусмотренные законодательством РФ, по месту нахождения руководителя Предприятия.
5. Управление Предприятием.
5.1. Директор Предприятия является единоличным исполнительным органом, назначаемым и освобождаемым от должности собственником либо уполномоченным им органом на основе срочного трудового договора.
5.2. Трудовой договор с директором Предприятия заключается в соответствия с действующим трудовым законодательством.
5.3. Директор Предприятия осуществляет свою деятельность на основании и в соответствии с условиями трудового договора, заключаемого с ним главой администрации городского поселения – город Острогожск.
5.4.Директор Предприятия при осуществлении своих прав и исполнении обязанностей должен действовать в интересах Предприятия добросовестно и разумно.

5.5. Директор действует от имени Предприятия без доверенности, представляет его интересы на территории Воронежской области и за ее пределами, совершает в установленном порядке сделки от имени Предприятия, утверждает структуру и штатное расписание Предприятия, осуществляет прием на работу работников Предприятия, заключает с ними, изменяет и прекращает трудовые договора, издает приказы, выдает доверенности в порядке, установленном законодательством и настоящим Уставом.
5.6. Директор Предприятия действует на принципе единоначалия и несет ответственность за последствия своих действий в соответствии с законодательством, настоящим Уставом и заключенным с ним трудовым договором.
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5.7. Директор Предприятия не вправе быть учредителем (участником) юридического лица, занимать должности и заниматься другой оплачиваемой деятельностью в государственных органах, органах местного самоуправления, кроме преподавательской, научной и иной творческой деятельности, заниматься предпринимательской деятельностью, быть единоличным исполнительным органом или членом коллегиального исполнительного органа коммерческой организации, за исключением случаев, если участие в органах коммерческой организации входит в должностные обязанности данного директора, а также принимать участие в забастовках.
5.8. Компетенция заместителей директора Предприятия устанавливается директором Предприятия.
5.9. Заместители директора Предприятия действуют от имени Предприятия, представляют его в государственных органах, в организациях Воронежской области, Российской Федерации, совершают сделки и иные юридические действия в пределах полномочий, предусмотренных в доверенностях, выдаваемых директором Предприятия.
5.10. Взаимоотношения работников и директора Предприятия, возникающие на основе трудового договора, регулируются Трудовым кодексом РФ.
5.11. Коллективные трудовые споры (конфликты) между администрацией     Предприятия и трудовым коллективом рассматриваются в соответствии с законодательством Российской Федерации и Воронежской области о порядке разрешения коллективных трудовых споров (конфликтов).

Состав и объем сведений, составляющих служебную или коммерческую тайну, а также порядок их защиты определяются директором Предприятия в соответствии с законодательством Российской Федерации.
5.12. При внесении изменений и дополнений в Устав Предприятия или принятии Устава в новой редакции, директор обязан в течение 5-ти рабочих дней с момента государственной регистрации обеспечить представление копии Устава и копии свидетельства о внесении записи  в единый государственный реестр юридических лиц Учредителю.

6. Реорганизация и ликвидация Предприятия.
6.1. Реорганизация Предприятия осуществляется в установленном, законодательством Российской Федерации порядке.
6.2. При реорганизации Предприятия вносятся необходимые изменения в настоящий, Устав и единый государственной реестр юридически лиц. Реорганизация влечет за собой переход прав и обязанностей Предприятия в соответствии с законодательством Российской Федерации.
6.3. В случаях, предусмотренных антимонопольным законодательством, реорганизация Предприятия осуществляется по предварительному согласию либо с последующим уведомлением антимонопольного органа.
6.4. Предприятие ликвидируется в порядке, установленном законодательством Российской Федерации.
6.5: Ликвидация Предприятия влечет прекращение его деятельности без перехода прав и обязанностей в порядке правопреемства к другим лицам.
6.6. Порядок образования ликвидационной комиссии определяется, при принятии решения о ликвидации Предприятия.

6.7. С момента назначения ликвидационной комиссии к ней переходят полномочия по управлению делами Предприятия.
6.8. Ликвидационная комиссия от имени ликвидируемого Предприятия выступает в судебных органах.
6.9. Ликвидационная комиссия помещает в печати публикацию о ликвидации Предприятия с указанием в ней порядка и сроков заявления требований кредиторами, выявляет кредиторов, рассчитывается с ними, принимает меры к получению дебиторской задолженности, а также письменно уведомляет кредиторов о ликвидации Предприятия, составляет ликвидационные балансы и представляет их учредителю, уполномоченному им органу для утверждения.
6.10. Исключительные права (интеллектуальная собственность), принадлежащие Предприятию на момент ликвидации, переходят для дальнейшего распоряжения ими в соответствии с законодательством Российской Федерации.
6.11. Ликвидация Предприятия считается завершенной, а Предприятие прекратившим свою деятельность после внесения записи об. этом в единый государственный реестр юридических лиц.
6.12. При ликвидации и реорганизации Предприятия увольняемым работникам гарантируется соблюдение их прав и интересов в соответствии с законодательством Российской Федерации и Воронежской области.
6.13. При реорганизации и ликвидации Предприятия все документы (управленческие, финансово-хозяйственных, по личному составу и другие передаются на хранение в государственный архив в порядке, установленном законодательством Российской Федерации.

7. Контроль за деятельностью Предприятия.

7.1. Бухгалтерская отчетность Предприятия подлежит обязательной ежегодной аудиторской проверке независимым аудитором в случаях, предусмотренных действующим законодательством Российской Федерации и муниципальными правовыми актами городского поселения – город Острогожск.

7.2. Контроль за текущей деятельностью Предприятия и использованием по назначению принадлежащего ему имущества осуществляет Учредитель.

7.3. Предприятие по окончании отчетного периода представляет в уполномоченные органы государственной власти Российской Федерации, Учредителю, бухгалтерскую отчетность и иные документы, перечень и порядок предоставления которых установлен действующим законодательством Российской Федерации и муниципальными правовыми актами.
